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PROFIL

Finanz- und Controlling-Spezialist mit Gber sieben Jahren Erfahrung im 6ffentlichen Verkehr und der 6ffentlichen
Verwaltung. Ich habe Haushalte auf Ministeriumsebene eigenverantwortlich gesteuert, eine landesweite SAP
S/4HANA-Transformation als zentraler Key-User mitgetragen und Investitionsforderprogramme mit mehrjahriger
Finanzplanung verantwortet. Meine Starke liegt in der Verbindung von tiefem Finanz-Know-how, SAP-
Praxiserfahrung und dem Verstandnis komplexer Verwaltungs- und Organisationsstrukturen. Mein Ziel ist es,
diese Kombination langfristig in der Schweiz einzusetzen.

BERUFSERFAHRUNG

Referent Finanzen & Controlling 05/2022 - 04/2026
Ministerium flir Verkehr Baden-Wilirttemberg, Stuttgart - Referat 12 (Hausleitung)
Austritt auf eigenen Wunsch zum Aufbau des Lebensmittelpunkts in der Schweiz - bestdtigt im Arbeitszeugnis

Eigenverantwortliche Bewirtschaftung des Haushaltskapitels 1307 «Mobilitdtszentrale, vernetzte und digitale
Mobilitat» (Jahresvolumen rd. 36 Mio. €) als Kapitelverwalter: Haushaltsplanung, -ausfiihrung und -liberwachung
inkl. haushaltsrechtlicher Priifung sowie Abstimmung mit Finanzministerium, Innenministerium und Rechnungshof
Ganzheitliches Controlling: Plan/Ist-Analysen, KPI-Reporting und Abweichungsanalysen als direkte
Entscheidungsgrundlage fiir die Hausleitungsebene - Identifikation und Umsetzung von Einsparpotenzialen auf
Ministeriumsebene

SAP S/4HANA-Betrieb und -Transformation (Key-User FI/CO/HCM-OM): Obligo-Management,
Anlagenbuchhaltung, Bilanzintegritat, Periodenabschliisse (PC1, PH1, PH2), Berechtigungskonzepte sowie
VIM/EDI-Anbindungen - erfolgreicher Produktivstart per 01.01.2023 sichergestellt

Qualitatssicherung und Testing: Konzeption und Durchfiihrung von User Acceptance Tests (UAT) mit agilen
Methoden und SAP Analysis for Office (AfO) - Steigerung der Systemeffizienz und Datenglite bis Go-Live

Aufbau nachhaltiger Schulungsstrukturen: massgeschneiderte Trainings, Prozessdokumentationen und Guidelines
flir Gber 50 Endanwender

Referent Infrastrukturforderung 11/2020 - 05/2022
Ministerium fiir Verkehr Baden-W(irttemberg, Stuttgart - Referat 32

Zentrale Zustandigkeit fiir Mittelbewirtschaftung und Finanzplanung des gesamten OV-Investitionsprogramms
(LGVFG/GVFG/LEFG): Aufstellung der Finanzplanung, Priifung von Voranschlagen, Mehrbedarfsmeldungen sowie
Ergebnismonitoring in enger Abstimmung mit Regierungsprasidien

Eigenverantwortliche Foérderfallbearbeitung gemass Busforderrichtlinie: Antragstellung, Feststellung des
Forderprogramms und prifungssichere Abrechnung tiber L-Bank BW

Koordinierende Haushaltsfiihrung LGVFG fiir die Abteilung 3 - Offentlicher Verkehr sowie Vorbereitung von
Hausleitungsterminen



Technischer Projektleiter 03/2019 - 11/2020
Reutlinger Stadtverkehrsgesellschaft mbH Hogenmidiller & Kull Co. KG, Reutlingen - direkt der Geschdftsflihrung
unterstellt
e Direkt aus dem Pflichtpraktikum als Technischer Projektleiter ibernommen; Bachelor-Thesis parallel zur
operativen Projektleitung Gber das Stadtbuskonzept Reutlingen verfasst und erfolgreich abgeschlossen (Note: gut)
e Budget- und Fordermittelverantwortung fiir mehrere Parallelprojekte: Antragstellung, Bewilligung, Mittelabruf
und prifungssichere Abrechnung 6ffentlicher Férdermittel bei Land und Bund
e Kaufmainnische Abwicklung samtlicher OPNV-Projekte inkl. Vertragsmanagement (Mobilfunkvertrige Vodafone
GmbH) und Lieferantenkoordination (init innovation in traffic systems SE)

e Go-Live Stadtbuskonzept Reutlingen (09/2019): 10 neue Linien, 150 Busse, 5 Kommunen - iber 1 Mio. neue
Fahrgiste, Jahres-Abonnements von 1’000 auf 3'700 gesteigert (+270 %)

Pflichtpraktikum 09/2018 - 02/2019
Reutlinger Stadtverkehrsgesellschaft mbH Hogenmidiller & Kull Co. KG, Reutlingen

Steward Bordgastronomie 07/2014 - 07/2018
Deutsche Bahn AG, Stuttgart

AUSBILDUNG

B.Sc. Verkehrsbetriebswirtschaft und Personenverkehr (Note: gut, 2,2 - deutsche Skala, 1 = Bestnote)
09/2015 - 09/2019
Hochschule Heilbronn (inkl. Auslandssemester an der University of Ulsan, Stidkorea)
e Bachelor-Thesis: «Gelingt es Gebietskorperschaften durch steuernde Massnahmen Einfluss auf das
Mobilitatsverhalten der Menschen zu nehmen?»

Fachhochschulreife 09/2014 - 07/2015
Maria-Merian-Schule Waiblingen

Ausbildung zur Fachkraft im Gastgewerbe 09/2012 - 07/2014
Deutsche Bahn AG Fernverkehr, Stuttgart

KENNTNISSE

SAP R/3 & S/4HANA - FI-GL/AA/AP, CO-OM/CCA, HCM-OM; SAP Fiori, AfO, VIM/EDI; Obligo-Management,
Periodenabschliisse (PC1, PH1, PH2), Berechtigungswesen, Stammdaten, Cutover, UAT-Management; Migration R/3
— S/4HANA

Finanzen & Controlling - Haushaltsplanung und -steuerung, Investitionscontrolling, KPI-Reporting, Plan/Ist-Analysen,
Abweichungsanalysen, Fordermittelmanagement, priifungssichere Abrechnung

Projektmanagement - End-to-End-Projektleitung (klassisch, agil, hybrid); Stakeholder-Management auf Ministeriums-
und Geschaftsfiihrungsebene, Change Management

Bl & Analyse - Power BI, Excel (Pivot, SVERWEIS, komplexe Formeln), SAP Analysis for Office (AfO), datengetriebene
Entscheidungsgrundlagen

Digitale Tools - Microsoft 365 (Excel, PowerPoint, Word, Teams), init traffic systems, OV-Betriebsleitsysteme

SPRACHEN

Deutsch - Muttersprache

Englisch - Verhandlungssicher (C2)
Tirkisch - Verhandlungssicher (C2)
Koreanisch - Grundkenntnisse (A2)



